PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU NA WOLNE STANOWI SKO
KIERWONICZE — DYREKTOR GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNE  J
W CIEPIELOWIE.

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Ciepielogvi

(nazwa stanowiska pracy)

1.wodpowiedzi na ogtoszenie o naborze na w/w stanawigiyneto 3 aplikacje.

N

. Komisja w sktadzie
Zofia Koziel— Przewodnicga Komisji
Joann&uchowska — cztonek Komisji
Aneta Wyrwich— cztonek Komisji

3. Po przeprowadzeniu wphnej selekcji dokumentéw spadzono lis¢ kandydatow
spetniagcych wymagania formalne okétene w ogtoszeniu o naborze z dnia

05 sierpnia 2008 roku na stanowisko Dyrektor Gmjililelioteki Publicznej w Ciepielowie.
Do nastpnego etapu rekrutacji —-rozmowa kwalifikacyjna ratodizdzie s¢ dnia

26 sierpnia 2008 roku zakwalifikowata di osoba. Kandydat zostanie powiadomiony pisemnie o
dokiadnej godzinie rozmowy kwalifikacyjne;.

1.Renata Gebiowska - Ambrozik — Kroczéw Mniejszy

Lista 0sGb nie spetniagcych wymogow formalnych —
1. Joanna Kalaynska - Lipiny

2. Bozena Gajek — Ciepielow

Kandydaci nie spetniagy wymaga formalnych powinny odebéaztozone dokumenty
w Urzedzie Gminy w Ciepielowie od poniedziatku dagiu w pok. nr 1 w godz. od*7 15"
Dodatkowe informacje mma uzyské pod numerem telefonu /048/ 378-80-80.

Przewodniczca Komisiji

Zofia Koziet



