
PROTOKÓŁ Z PRZEPROWADZONEGO NABORU NA WOLNE STANOWI SKO 
KIERWONICZE – DYREKTOR GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNE J  

W CIEPIELOWIE. 
 
 

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Ciepielowie 
............................................................................... 

(nazwa stanowiska pracy)  
 

1. W odpowiedzi na ogłoszenie o naborze na w/w stanowisko wpłynęło 3 aplikacje. 
 
2. Komisja w składzie 
- Zofia Kozieł– Przewodnicząca Komisji 
- Joanna śuchowska – członek Komisji 
- Aneta Wyrwich– członek Komisji 
-  
3. Po przeprowadzeniu wstępnej selekcji dokumentów sporządzono listę kandydatów 
spełniających wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze z dnia  
05 sierpnia 2008 roku na stanowisko Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Ciepielowie. 
Do następnego etapu rekrutacji –rozmowa kwalifikacyjna, która odbędzie się dnia  
26 sierpnia 2008 roku zakwalifikowała się 1 osoba. Kandydat zostanie powiadomiony pisemnie o 
dokładnej godzinie rozmowy kwalifikacyjnej.  
 
1.Renata Gołębiowska  - Ambrozik – Kroczów Mniejszy  
 
 
 
Lista osób nie spełniających wymogów formalnych –  
 
1. Joanna KałuŜyńska - Lipiny 
2. BoŜena Gajek – Ciepielów 
 
 

Kandydaci nie spełniający wymagań formalnych powinny odebrać złoŜone dokumenty 
w Urzędzie Gminy w Ciepielowie od poniedziałku do piątku w pok. nr 1 w godz. od 715 - 1515 

Dodatkowe informacje moŜna uzyskać pod numerem telefonu /048/ 378-80-80.  
 
  
 
         Przewodnicząca Komisji 
          
                Zofia Kozieł 
 
 


