PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO NABORU

na stanowisko: Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Urzedzie Gminy w Ciepielowie
z dnia 03 wrzesnia 2008 roku.

1. W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowisko aplikacje przestal 1 kandydat spelniajacy
wymogi formalne.
2. Komisja w skladzie
1) Zofia Mirowska — Przewodniczaca
2) Joanna Zuchowska - czlonek
3) Anna Rylo - czlonek
3. Zastosowano technike naboru — rozmowa kwalifikacyjna

4, Uzasadnienie wyboru
Komisja dokonala wyboru na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej - wybrano Panig Anetg Wyrwich. O wyborze zadecydowala rozmowa
kwalifikacyjna, ktéra potwierdzila bardzo dobra znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zakresu
dzialalno$ci pomocy spolecznej i problematyka zadan realizowanych przez OPS. Osoba ta
posiada réwniez wyksztalcenie wyzsze kierunkowe zgodne z ogloszeniem o naborze.
5. Zalgczniki do protokolu:

1) Kopia ogloszenia o naborze

2) Kopie dokumentéw aplikacyjnych 1 kandydata

Podpisy calonkéw Komisji:

------------------------------------------



